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limo Sr. 1° Oficial do Cartério de Registro de Titulos e Documentos e Civil de

Pessoa Juridica da Comarca de Sao Paulo/SP.

Lidia Rosangela da Silva, brasileira, separada, administradora,

portadora do RG n°-e inscrita no CPF sob n° _

representante legal da pessoa juridica denominada: ASSOCIACAO
MEMPODERA, com sede na Rua Engenheiro Artur Antunes Maciel, n° 251,
Bairro Cidade Domitila, SGo Paulo/SP, CEP 04387-300, vem requerer, nos

termos do art. 121 da Lei 6.015/73, registro do instrumento em anexo.
Nestes termos, pede deferimento.

Sdo Paulo, 10 de abril de 2024.

!‘_ P //
=
Lidia Rosangela da Silva

- /-f

-

Rua Engenheiro Artur Antunes Maciel n°® 251 - C!dade Domitila Sao Paulo - SP
Telefone: 011- 99609-4786 . lei
CNPJ 27.960. 162/0001 28
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ASSOCIACAO MEMPODERA, REALIZADA EM
NOVE DE ABRIL DE DOIS MIL E VINTE E QUATRO. Aos nove dias do més de abril do ano de dois
mil e vinte e quatro, reuniram-se em Assembleia Geral Extraordinaria, os associados da
Associagdao MEMPODERA, em sua sede localizada na Rua Engenheiro Artur Antunes Maciel, n?
251, Cidade Domitila, CEP 04387-300, na cidade de Sdo Paulo/SP, em segunda convocacdo,
conforme Edital de Convocagdo publicado no mural da Associagdo MEMPODERA, no dia vinte e
cinco de marco de dois mil e vinte e quatro. No hordrio mencionado, a Presidente da Associagdo,
senhora Lidia Rosangela da Silva conduziu a votagdo para elei¢do dos componentes da mesa, que
por aprovacdo da ampla maioria presente, ficou assim definida: como Presidente da mesa, a
senhora Lidia Rosangela da Silva, como secretario e escrutinador, a senhora Aline da Silva
Ferreira Logo apds, a Presidente declarou instalada a Assembleia com o nimero de presentes

anotados em Lista de Presenca e solicitou a mim, Secretdrio, que realizasse a leitura do Edital,

que transcrevo na integra: “EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

DA ASSOCIACAO MEMPODERA. A ASSOCIACAO MEMPODERA, com sede na Rua Engenheiro
Artur Antunes Maciel, n2 251, Cidade Domitila, CEP 04387-300, na cidade de Sdo Paulo/SP,

inscrita no CNPJ sob o n? 27.960.162/0001-28, convoca todos os seus associados para
comparecerem a ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, que se fard realizar no dia 09 de abril de
2024, as 18h00min em primeira convocacao e as 18h30min em segunda convocagdo, na Rua
Engenheiro Artur Antunes Maciel, n? 251, Cidade Domitila, CEP 04387-300, na cidade de Sao
Paulo/SP, para deliberarem sobre a seguinte pauta: 1. Alteracdo e aprovacdo do Estatuto Social;
2. Certificacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS; 3. Assuntos diversos. Sdo
Paulo, 25 de margo de 2024. Lidia Rosangela da Silva. Presidente”. A senhora Lidia Rosangela da
Silva, presidente da MEMPODERA, ap6s a leitura do edital, iniciou a pauta do dia com a discussao
do item “1”, que trata da alteracdo e aprovagao do Estatuto Social, a presidente da assembleia
comunicou aos presentes que todos receberam os documentos via e-mail ou retiraram via
impressa na instituicdo, explicou a necessidade das alteracdes em relacdo a adequagdo do
Estatuto com a legislacdo vigente, portanto, abriu a palavra aos presentes e como nao houve
qualguer manifestacdo, colocou em votagdo a alteracdo do estatuto que foi aprovada de forma
undnime. Ato continuo a presidente deu seguimento a pauta com a discussdo do item “2” para
tratar da certificacdo da entidade perante o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS,

com aprovacgdo unanime das alteragdes do estatuto necessarias para atender aos quesitos da



certificacio do CMAS. Dando prosseguimento a Assembleia, a presidente deu inicio a discussao

do item de letra “4” da pauta, assuntos diversos de interesse da associacdo, por fim a presidente

perguntou aos presentes se alguém tinha algum assunto geral de interesse da entidade para ser

debatido ou deliberado e nenhum dos presentes se inscreveu e/ou manifestou interesse em

fazer uso da palavra. Em seguida a senhora Lidia Rosangela da Silva, presidente da Associacdo

MEMPODERA, declarou encerrados os trabalhos s dezessete horas e trinta minutos, solicitando

a mim, Secretério dos trabalhos, que lavrasse a presente Ata, que apds lida e aprovada, segue

assinada por mim, pela Presidente dos trabalhos e demais membros da mesa

dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e quatro.

- ,_‘I:'ldia/Rosangela da Silva

Presidente

(e
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Diretora financeira
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1A EMPODERA

A ASSOCIACAO MEMPODERA, com sede na Rua Engenheiro Artur Antunes
Maciel, n2 251, Cidade Domitila, CEP 04387-300, na cidade de Sdo Paulo/SP, inscrita no
CNPJ sob o n? 27.960.162/0001-28, convoca todos os seus associados para comparecerem
a ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, que se fara realizar no dia 09 de abril de 2024, as
18h00min em primeira convocacdao e as 18h30min em segunda convocacdo, na Rua
Engenheiro Artur Antunes Maciel, n2? 251, Cidade Domitila, CEP 04387-300, na cidade de

Sdo Paulo/SP, para deliberarem sobre a seguinte pauta:

1. Alteracdo e aprovacdo do Estatuto Social;
2. Certificagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

3. Assuntos diversos.

Sdo Paulo, 25 de margo de 2024.

/fﬁ%@
LidiaRosangela da Silva

Presidente
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LISTA DE PRESENCA

Assembleia Geral Extraordinaria da ASSOCIACAO MEMPODERA, realizada em 09 de abril de
2024, 3s 18h00min em primeira convocagdo e as 18h30min horas em segunda convocagado, na
rua Engenheiro Artur Antunes Maciel, n® 251, Cidade Domitila, Sao Paulo/SP, cep 04387-300, a
fim de deliberarem sobre as seguintes matérias da ordem do dia: 1) Alteragdo e aprovagdo do

Estatuto Social; 2) Certificagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social; 3) outros assuntos.

NOME RG CPF ASSINATURA
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Rua Engenheiro Artur Antunes Maciel n° 251 - Cidade Domitila — Sao Paulo — SP
Telefone: 011- 99609-4786
CNPJ 27.960.162/0001-28
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yOCIAL DA ASSOCIACA VI

CNPJ 27.960.162/0001-28

TiTULO |
DA DENOMINACAO, DA SEDE E FILIAIS, DA MISSAO E DOS FINS E DO PERIODO DE DURACAO

CAPITULO |

DA DENOMINACAO

Art. 12 - A ASSOCIACAO MEMPODERA, fundada em 02 de dezembro de 2016, é uma
Associacdo Civil de direito privado e carater filantropico, sem fins lucrativos e econdmicos,
com atividade preponderante na drea da assisténcia social e que se regera por este Estatuto,
pelo seu Regimento Interno, pelo disposto no Cédigo Civil Brasileiro, na Lei n2 13.019 de 31 de
julho de 2014, e ainda, pelas demais Leis vigentes.

Paragrafo Unico - A ASSOCIACAO MEMPODERA possui objetivos voltados a promogdo de
atividades e finalidades de relevancia publica e social.

Pl i
DA SEDE E FILIAIS
Art. 22 - A ASSOCIACAO MEMPODERA tem sua sede e foro no Municipio de Sao Paulo/SP, na
Rua Engenheiro Arthur Antunes Maciel, n® 251, Bairro Cidade Domitila, CEP 04387-300.
Art. 32 - A ASSOCIACAO MEMPODERA podera criar filiais, escritérios de representagdo e
nucleos de atendimento para cumprir com seus objetivos e projetos em qualquer parte do
territério nacional.
CAPITULO 1li
DOS OBJETIVOS E DAS FINALIDADES
Artigo 42 - A ASSOCIACAO MEMPODERA, cujos objetivos sdo voltados a agdes da Assisténcia
Social e a inclusdo social da populagdo atendida por meio de atividades de relevancia publica e
social, além do fomento de praticas esportivas e educativas, conforme ditames da Constituicdo
Federal de 1988, guardados os limites legais e cumulados aos orgamentarios, obedecerd as
seguintes diretrizes basicas:

I Ndo faré distingdo de qualquer natureza, seja ela de raga, sexo, cor, idade, credo
religioso ou politico, bem como condigdo social, o que garantird a universalidade do
atendimento; ;

in. Os servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais serdo ofertados na
perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

. Primara pela garantia da existéncia‘ de processos participativos dos usudrios na busca
do cumprimento da missdo da ASSOCIACAO MEMPODERA;

Iv. Ndo participara de campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob
quaisquer meios ou formas;
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Primara pela aplicagdo dos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia no cumprimento de suas finalidades.

Art. 52 - As finalidades da ASSOCIACAO MEMPODERA consistem em:

VI.

VII.

VIil.

Ofertar servigos ao publico usudrio, preferencialmente feminino, visando prevenir a
ocorréncia de situacdes de risco pessoal e social, garantindo repertdério necessario para
o enfrentamento das barreiras impostas ao desenvolvimento e emancipagdo da
populacdo feminina e demais problematizacdes provocadas pelo machismo e racismo
estrutural.

Promover, por meio da Assisténcia Social, o desenvolvimento do individuo e a sua
formacgdo para o exercicio da cidadania;

Identificar as potencialidades, mobilizar e organizar grupos e liderancas locais, por
meio de sua articulacdo através da politica de Assisténcia Social e demais politicas
publicas;

Desenvolver agdes de assessoramento e de defesa e garantia de direitos no dmbito da
Assisténcia Social;

Contribuir para a construcdo de novos projetos de vida, respeitando as escolhas dos
usuarios;

Mobilizar, estimular e orientar os usuarios na construcdo e reconstrucdo de suas
historias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territorio;

Promover trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de
identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializacdo e a convivéncia
comunitdria;

Divulgar o esporte como instrumento de transformacdo e inclusdo social, em especial
daguelas que se encontram em situacado de vulnerabilidade social;

Efetivar a defesa e garantia de direitos socioassistenciais, mediante o desenvolvimento
de programas formativos nos territérios e de educagdo permanente da equipe de
trabalho.

Articular politicas que assegurem o pleno exercicio dos direitos da mulher e da infancia
e juventude junto as esferas de Poder e as instancias de Controle Social.

Art. 62 - Para o atendimento das finalidades, a ASSOCIACAO MEMPODERA observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e ndo fara segregagdo de qualquer natureza, raga, cor, género ou religido.

Art. 72 — Para a consecucdo de suas finalidades a ASSOCIACAO MEMPODERA podera:

V.

Habilitar-se para receber verbas e subven¢des de organizagdes publicas e privadas,
nacionais e internacionais, visando atender os objetivos propostos;

Receber doagdes de pessoas fisicas e juridicas;

Firmar parcerias com outras OrganizacBes da Sociedade Civil, com objetivos afins,
visando estabelecer programas de cooperagdo técnica e de gestdo;

Trabalhar em parceria com o Poder Publico no desenvolvimento de a¢des que atendam
aos interesses comunitarios;
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V. Firmar parcerias com instituicdes publicas e privadas para a prestacdo de servigos a
titulo gratuito ou remunerado, bem como o estabelecimento de intercimbio cientifico
no Brasil e no Exterior;

VI. Receber recursos através de leis de incentivo, na esfera municipal, estadual e federal;

VIL. Firmar parcerias com pessoas fisicas visando a implementacdo, manutencdo e a
sustentabilidade de seus programas.

Paragrafo Unico - A ASSOCIACAO MEMPODERA poderd ainda promover campanhas

educativas, publicitarias e de captacdo de recursos, cursos, reunides, seminarios, simposios,

congressos, palestras, oficinas, exposigdes, grupos de estudo, eventos, o estabelecimento de
intercambios, a producdo de pesquisa e afins, necessarios para o desenvolvimento dos seus
objetivos.

Art. 82 - A ASSOCIACAO MEMPODERA poderd ter um Regimento Interno que, aprovado pela

Assembléia Geral, disciplinard o seu funcionamento, mantendo se¢des e departamentos

especificos.

CAPITULO IV
DO PERIODO DE DURAGAO
Art. 92 - O periodo de duracio da ASSOCIACAO MEMPODERA é por tempo indeterminado.

Titulon
DA ORGANIZACAO FUNDACIONAL
CAPITULO |

DOS ASSOCIADOS

Art. 10 - A ASSOCIACAO MEMPODERA é constituida por um numero ilimitado de
ASSOCIADOS iguais em direitos e obrigacdes, observadas as categorias e critérios de admissdo
estabelecidos por este Estatuto e pelo Regimento Interno, se houver, distribuidos da seguinte
forma:

I Associados Fundadores;
I Associados Efetivos;
1. Associados Beneméritos.

§12 - S3o Associados Fundadores todas aquelas pessoas naturais ou juridicas que assinaram a
ata de constituicdo do ASSOCIACAO MEMPODERA e se disponham a continuar a cumprir
integralmente os deveres dispostos no seu Estatuto.

§22 - 530 Associados Efetivos as pessoas naturais ou juridicas que poderdo ingressar nos
quadros da Associa¢do, que se disponham a cumprir integralmente os deveres dispostos no
Estatuto.

§32 - S3o Associados Beneméritos os que, por decisdo da Assembleia Geral, compondo um
quadro especial e sem participacdo na Diretoria Executiva ou no Conselho Fiscal, tiverem
prestado relevantes servicos a Instituicdo.

§42 - A pessoa juridica associada credenciard obrigatoriamente duas pessoas naturais, sendo
uma titular e uma suplente, que a representardo nessa qualidade.
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T8 - . 11 - Para a obtencdo de recursos e manuten¢do de suas atividades, a ASSOCIACAO
MEMPODERA contard com uma categoria de contribuintes denominada PARCEIROS, composta
por pessoas juridicas ou fisicas que realizem contribuigdes em dinheiro ou bens. Esta categoria
n3o integra o quadro social da associacdo, ndo possuindo, seus membros, a qualidade de
associado.

§ 12 - Os PARCEIROS poderdo ser afastados pela Diretoria Executiva na hipétese de ndo
cumprimento dos deveres e obrigagdes assumidos, de infragdo a quaisquer normas e regras da
organizacdo ou mesmo quando a Diretoria Executiva assim julgar conveniente e oportuno em
funcdo dos interesses gerais e sociais da organizagdo.

§ 22 - A Diretoria Executiva, segundo sua conveniéncia, podera criar subdivisdes nas
respectivas classes de PARCEIROS, definidas em Regimento Interno, se houver.
Art. 12 - Os associados, os parceiros, os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal
ndo sdo soliddrios ou subsidiariamente responsaveis pelas obriga¢gdes, compromissos e
encargos contraidos pelo ASSOCIACAO MEMPODERA, salvo nos casos de infragdo estatutdria
e excesso de mandato ou desvio de poder.
Art. 13 - A qualidade de associado e de parceiro é intransmissivel, independentemente de
qualquer titulo ou pretexto.
§ 12 - Ainda que o associado tenha prestado contribuigdes voluntérias ao patriménio da
Instituicdo ndo poderd ser titular de quota ou fragdo ideal do patriménio da ASSOCIACAO
MEMPODERA.
§ 29 - Aos associados s3o assegurados direitos e deveres iguais, de modo que, nenhum deles
poderd ser impedido de exercer as fungBes que tenham sido legitimamente conferidas por
esse Estatuto.
Art. 14 - Os membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, associados, parceiros,
benfeitores ou equivalentes ndo receberdo quaisquer vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, funcdes ou
atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.
Art. 15 - A solicitacdo de admissdo de novos associados devera ser escrita, motivada, assinada
pelo proponente e encaminhada a Diretoria Executiva, que apreciaré a inscri¢do, cabendo aos
seus membros aprova-la ou n3o, observando-se os critérios estabelecidos abaixo e no
regimento interno, se houver:
| - As pessoas fisicas serdo nomeadas observando-se os seguintes requisitos:

a) Apresentacdo de requerimento motivado e em conformidade com as finalidades da

Organizacao;

b) Maior de 18 (dezoito) anos;

c) Apresentacdo de documento de identificacdo valido em todo territério nacional;

d) Pleno gozo de seus direitos politicos;

e) Concordidncia com o presente Estatuto e cumprimento de suas disposi¢des na

Associacao e fora dela;
f) Idoneidade moral e reputacdo ilibada.
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§ 12 - Os valores das contribuigdes dos associados serdo fixados pela Diretoria Executiva.

Art. 16 - S3o direitos dos associados quites com suas obriga¢des sociais:

I Participar das atividades da ASSOCIACAO MEMPODERA;

I Retirar-se do quadro associativo, na forma legal e conforme disposto no art. 22 deste
Estatuto;

. Ter acesso as informagdes relativas a Associagao;

V. Votar e ser votado para os cargos eletivos ou outras deliberacdes, ap6s 6 (seis) meses
da data de sua admiss3o;

V. Requerer a convocagdo de Assembleia e/ou reunides para discutir propostas,
justificando o pedido;

VL. Sugerir & Diretoria Executiva, por escrito, medidas ou providéncias que aspirem ao
aperfeicoamento operacional da Associagdo, bem como denunciar qualquer resolugao
que fira as normas estatutdrias.

Art. 17 - S3o deveres dos associados:

L Cumprir e fazer cumprir as determinagbes deste Estatuto e Regimento Interno, se
houver;
. Comparecer as Assembleias Gerais para as quais forem convocados;

1. Acatar as determinacdes da Diretoria Executiva e as resolugdes das Assembleias;

V. N3o transmitir a qualquer titulo, sua qualidade de associado;

V. Pagar pontualmente as contribui¢des sociais, na forma em gque venham a ser fixadas
pela Diretoria Executiva;

VI.  Defender o patrimdnio e os interesses do ASSOCIACAO MEMPODERA;

VIl. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Organiza¢ao;

VIil.  Cooperar para o desenvolvimento e zelar pelo prestigio, decoro e bom nome da
Associacao.

Art. 18 - O associado que praticar ato prejudicial aos interesses ou ao bom nome da

ASSOCIACAO MEMPODERA estara sujeito, apos rigorosa sindicancia, a critério da Diretoria

Executiva e em conformidade com as disposicdes legais e estatutdrias, as penalidades de

adverténcia, suspensdo ou até mesmo exclusdo do quadro social, além das cominacdes civeis

e criminais cabiveis, incluidas a obrigacdo de indenizar a Associagdo por danos causados a ela.

Paragrafo Unico - A exclusdo de qualquer associado se dara conforme o disposto nos artigos
19, 20 e 21 deste Estatuto Social.

Art. 19 - Constituem motivos de adverténcia, suspensdo do exercicio de todos os
direitos/funcio ou de exclusdo dos associados, a critério da Diretoria Executiva:

I Infracdo ao Estatuto, normas internas e as decisdes dos orgdos deliberativos da
Associagdo;
. Utilizacdo do nome da Associagdo para qualquer tipo de promogdo pessoal,

institucional ef/ou prestar fianga ou aval, exceto nas situagbes apresentadas
previamente e aprovadas pela Diretoria Executiva;
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Promover a discordia nas dependéncias da Associacao;

v Provocar ou causar grave prejuizo moral ou material para a Associacao;

V. Quando o associado deixar de atender, injustificadamente, as convocacdes feitas pelos
6rgdos diretivos do ASSOCIACAO MEMPODERA;

VL Condenagdo com sentenga transitada em julgado por crime doloso ou culposo

praticado e decorrente do exercicio de atos ilicitos ou imorais, incompativeis com os
preceitos fundamentais desta Associacdo;

VIL. Praticar, por omissao, ato de insubordinacao grave;

VIll. Fazer quaisquer declaragbes, por quaisquer meios de comunica¢cdo, em nome da
ASSOCIACAO MEMPODERA, ou representar a Associacdo de qualquer forma sem a
prévia e expressa autorizacao da Diretoria Executiva;

IX. Deixar de pagar pontualmente as contribui¢es sociais fixadas pela Diretoria Executiva.

Art. 20 - Consumada a infragdo, o Presidente da Diretoria baixard ato administrativo e

permitird a apresentacdo de defesa por parte do associado infrator, no prazo de 20 (vinte) dias

contados da comunicagdo expressa do fato, levando-o para julgamento junto a maioria da

Diretoria Executiva. Sendo que, na hipotese de ser referendada sua exclusdo, ser-lhe-3

outorgado direito de recurso junto a Assembleia Geral, no mesmo prazo acima, que deliberara

sobre a exclusdo.

Art. 21 - Aquele associado que for excluido da ASSOCIACAO MEMPODERA, por qualquer

motivo ou que dela se retirar, ndo terd direito a qualquer indenizacdo, reembolso,

compensacdo ou remuneracao pelos servigos a ela prestados.

Art. 22 - O pedido de demissao voluntaria do associado sera realizado mediante requerimento

dirigido ao Presidente da Diretoria Executiva, sendo que, no caso de ocupagdo de cargos

diretivos, a consumagdo de seu desligamento ocorrera apds o deferimento do pedido pelo
mesmo orgao.

Paragrafo Unico - A readmissdo do associado far-se-3 nos moldes da admissdo, conforme

disposto no artigo 15, sendo que na hipétese de exclusdo por falta de pagamento, o associado

podera ser readmitido, mediante o pagamento integral de seu débito, junto a Tesouraria da

Associacdo.

z.

CAPITULO I
DOS ORGAOS DIRETIVOS

Art. 23 - S3o 6rgios da ASSOCIACAO MEMPODERA:

I Assembleia Geral;

I Diretoria Executiva;

. Conselho Fiscal.

Pardgrafo Unico - Em todos os atos de gestdo, os érgdos da Administracdo deverdo adotar
praticas necessdrias e suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da participacdo no respectivo processo
decisorio.
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Art. 24 — No caso de vacancia de um ou mais cargos da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,
seja por rentncia, destituicdo ou qualquer outro motivo, deveri ser convocada Assembleia
Geral em até 30 (trinta) dias contados da data da vacincia para elei¢do de novos membros.
CAP!TL!LO 4]

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 25 - A Assembleia Geral, 6rgdo soberano de vontade social, serd constituida pelos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 26 - Compete a Assembleia Geral:

L Eleger e dar posse a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal e destitui-los se necessario;
I Decidir sobre as reformas do Estatuto;
i, Decidir sobre a convocacdo de Assembleia Geral Extraordindria, para fins de deliberar

sobre a extingdo da Associagdo, nos termos dos artigos 45 e 46 deste Estatuto;

V. Decidir sobre a conveniéncia de adquirir, alienar, transigir, hipotecar, dar em penhor,
vender ou permutar bens do ativo permanente da Associac3o e de valor relevante;

V. Aprovar o Regimento Interno, se houver;

Vi. Aprovar as contas;

VIl.  Aprovar a proposta de programagdo anual da Associacdo, apresentada pela Diretoria

Executiva;

Vill.  Deliberar sobre proposta de absorgdo ou incorporacio de outras associacles a
Associacdo;

IX. Referendar os casos omissos neste Estatuto e no Regimento Interno, se houver;

X. Destituir, a qualquer tempo, os administradores, inclusive, os membros da Diretoria

Executiva que, moral ou materialmente, prejudicarem a Associa¢do, ou ainda, que
deixarem de cumprir qualquer disposi¢3o estatutéria que lhes incumba observar;

§ 12 - Para as deliberagdes que se referem os incisos I, HI, IV, V, VIII, IX e X deste artigo, serd

exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes 3 Assembleia Geral Extraordindria

especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar em 12 (primeira)
convocagdo sem a maioria absoluta dos membros, e somente em segunda convocagdo com
qualquer numero de associados.

§ 22 - Para as demais deliberages exigir-se-4 voto da maioria absoluta dos associados presentes

a Assembleia Geral, e somente em segunda convocacdo com qualquer nimero de associados.

Art. 27 - A Assembleia Geral realizar-se-a:

I Ordinariamente uma vez por ano, até 120 (cento e vinte) dias apés o encerramento do
exercicio social da entidade, para apreciar o Plano Anual de acBes da Diretoria
Executiva e o Relatério Anual de Atividades; apreciar as demonstrages financeiras e o
parecer do Conselho Fiscal sobre as demonstra¢Ses financeiras; aprovar o orgamento
anual e as prestagbes de contas; e deliberar quanto a compra e venda de iméveis e
bens que compde o patrimdnio social da Associacio.

i Extraordinariamente quando convocada pelo seu Diretor Presidente, pelo Diretor
Administrativo ou pelo Conselho Fiscal (somente quando se tratar de matéria
financeira)
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Art. 28 — Os associados serdo convocados pelo Presidente da Diretoria Executiva para as
Assembleias Gerais com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, contados da data de sua
realizacdo, ou na hipotese de impedimento ou omissdo deste, pelo Presidente do Conselho
Fiscal, através de edital afixado na sede da ASSOCIACAO MEMPODERA, podendo
complementarmente ser realizada a convocacao por meios eletronicos ou por publicacdo em
jornal de grande circulacao.

Art. 29 - Fica assegurado ao Presidente da Assembleia e em sua auséncia ou impedimento ao
seu substituto legal, o voto de desempate nas Assembleias Gerais, também designado por
voto de qualidade.

§ 12 - O presidente da assembieia serd o presidente da entidade em exercicio ou seu
substituto legal.

§ 22 - As eleicdes serdo realizadas por votacdo aberta e presencial, sendo vedado o voto por
procuragdo ou por correspondéncia, considerando-se eleitos os mais votados.

TULO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 30 — A ASSOCIACAO MEMPODERA ¢ dirigida e administrada por uma Diretoria Executiva
a qual sera eleita pela Assembleia Geral Ordindria, escolhida, dentre os associados em pleno
gozo de seus direitos, com mandato de 04 (quatro) anos, permitida a reeleicdo, devendo ser
constituida pelos seguintes membros: Diretor Presidente, Diretor Administrativo e Diretor

Paragrafo Unico - Os membros da Diretoria Executiva e quem os houver sucedido ou

substituido no curso dos mandatos poderao ser reeleitos.

Art. 31 - A Diretoria Executiva reunir-se-a sempre que necessario, desde que comunicada

previamente por escrito, cabendo-lhe todas as atribuigdes relativas a Administracdo, e em

especial:

L Exercer a gestdo e a administracdo de todos os negécios de interesse da Associacao,
nos termos deste Estatuto;

L. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e demais normas sociais;

1R Elaborar programa anual de atividades e executa-lo;

iv. Elaborar e apresentar o relatério anual a Assembleia Geral;

V. Elaborar regulamentos, regimentos internos e normas técnico-administrativas para
suas unidades e administracao;

VL. Entrosar-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboragdo, em
atividades de interesse comum;

VII. Contratar e demitir funciondrios, fixando-lhes salarios, atribuicbes e condicdes de
trabalho;

VIll. Deliberar sobre o eventual pedido de convocagdo de Assembleia Geral Extraordindria,
nos termos deste Estatuto;
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IX.

X.

XI.

Criar procedimentos administrativos, bem como processos gerenciais que possibilitem
a boa gestdo e a melhoria continua do atendimento, bem como a geracdo de relatorios
financeiros para apreciagao do Conselho Fiscal;

Contrair, transigir, adquirir, doar, alienar ou onerar bens mdveis e imoveis, ceder
direitos e constituir mandatarios, mediante aprovagdo da Assembleia Geral;

Deliberar sobre a admissdo, demissao, eliminacao ou exclusdo de associados.

Art. 32 - A Diretoria Executiva reunir-se-3, ordinariamente, sempre que convocada por seu
Presidente ou um de seus membros, em data definida pelo Presidente e extraordinariamente,

sempre que convocada por qualquer de seus membros ou pelo Conselho Fiscal.

§ 12 - A Diretoria Executiva reunir-se-a mediante quérum minimo de ao menos dois de seus

membros titulares, e suas decisdes serdo tomadas por maioria simples de voto, quando
presentes todos os seus membros titulares, e por unanimidade de votos na hipotese das
deliberagdes realizadas com quérum minimo.

§ 22 - Serdo lavradas as atas de reunido, nas quais deverdo constar o nome dos presentes e as
resolugdes tomadas por maioria simples de voto.

Art. 33 - Compete ao Diretor Presidente:

IV.

VI.

ViL.

VIl

IX.

Xl.

XIl.

XIl.

Contratar, nomear e demitir funcionarios e prestadores de servigos, bem como fixar as
suas remuneragoes e obrigagdes;

Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, bem como podera convocar e
presidir as assembleias gerais;

Representar a ASSOCIACAO MEMPODERA ativa e passivamente, judicial e extrajudicial,
perante drgdos publicos, administrativos, particulares e em todas as suas relagdes com
terceiros;

Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes deste Estatuto e o Regimento Interno;

Admitir, demitir funciondrios, bem como realizar toda e qualquer movimentacgdo,
representacdo de assuntos trabalhistas, fiscais e tributarios;

Movimentar em conjunto com o diretor financeiro as contas bancdrias e demais
assuntos financeiros em nome da Associacdo, bem como assinar cheques e ordens de
pagamento;

Promover a divulgacgdo das atividades e servigos da Associacdo;

Fortalecer e buscar parcerias entre os trés setores econémicos;

Designar comissdes ou pessoas que deverdo se ocupar de determinados trabalhos;
Elaborar e submeter a Assembleia Geral a Proposta de Trabalho anual da ASSOCIACAO
MEMPODERA;

Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual das atividades
desenvolvidas;

Encaminhar o Balango Patrimonial e as demais Demonstragdes Contabeis e Financeiras
a Assembleia Geral Ordinaria;

Celebrar contrato de gestdo, convénios, termos de parcerias, termos de cooperagao,
termo de fomento e acordo de cooperagdo com outras instituicdes, publicas ou
privadas;

Pégina 9 de 14



Prestar contas aos érgdos conveniados, contratados ou em parceria, de acordo com o

cronograma estabelecido;

Outorgar a terceiros procuragio em nome do ASSOCIACAO MEMPODERA,

estabelecendo poderes especificos, que salvo se destinadas a processos

administrativos ou judiciais, terdo prazo de validade ndo superior a seu mandato.

Art. 34 - Compete ao Diretor Administrativo:

.  Organizar, coordenar e fiscalizar os servi¢os de secretaria da instituicao;

Il. Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e Assembleias Gerais e redigir as atas

competentes;

ll. Promover a divulgacdo das atividades da entidade;

IV. Zelar pelos arquivos da Associagdo;

Art. 35 - Compete ao Diretor Financeiro:

I Arrecadar e contabilizar as contribuices dos associados e parceiros, rendas, auxilios e
donativos, em espécie, cheque ou qualquer outra forma, nos limites e pela forma
estabelecida pela Diretoria Executiva, mantendo em dia a escrituracdo, devidamente
comprovada;

.  Movimentar em conjunto com o Diretor Presidente as contas bancdrias e demais
assuntos financeiros em nome da Associacdo, bem como assinar cheques e ordens de
pagamento;

. Dirigir a arrecadag¢iio da Renda Social e depositid-la em bancos pela maneira que for
estabelecida pela Diretoria Executiva;

IV. Apresentar a Diretoria Executiva, a Assembleia Geral e ao Conselho Fiscal os balancetes
mensais, o balango anual e as propostas orgamentdrias para cada exercicio, bem como
os demais demonstrativos necessarios a prestagdo de contas em geral;

V. Conservar, sob seu controle e responsabilidade, o numerdrio e documentos relativos a
tesouraria, inclusive, contas bancérias;

VI. Colaborar, de modo geral, com os demais membros da Diretoria Executiva.

Art. 36 - Ficard sujeito 3 perda do mandato ou a condigdo de associado, desde que ndo

apresente razdes justificadas, o membro da Diretoria Executiva que faltar a 03 (trés) sessdes

consecutivas ou 04 (quatro) intercaladas no periodo de um ano fiscal, podendo o associado
entrar com recurso a Assembleia Geral.

CAPfTULOV

DO CONSELHO FISCAL

Art. 37 - O Conselho Fiscal eleito pela Assembleia Geral com mandato e posse coincidentes

gom o mandato da Diretoria Executiva serd composto por 03 (trés) membros titulares, com

mandato de 04 (quatro) anos, permitida a reeleigdo.

Art. 38 - Compete ao Conselho Fiscal:

L Emitir parecer conclusivo sobre o balango de contas anual do ASSOCIACAO

MEMPODERA, a partir da documentac¢do disponibilizada pela Diretoria Executiva,

podendo solicitar as informagdes complementares que julgar necessdrias ou Gteis a sua

deliberacdo;
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B i
I Fornecer pareceres sobre a gestdo da ASSOCIACAO MEMPODERA, quando solicitado%ﬁm@&
pela Assembleia Geral;
1. Emitir parecer a Diretoria Executiva, a0 menos uma vez por ano, sobre as contas de
verbas recebidas de particulares e érgaos publicos;
V. Escriturar suas atividades em ata propria, bem como examinar a escrituracdo da

ASSOCIACAO MEMPODERA;

V. Representar sempre que necessario a Assembleia Geral os atos de ndo administragdo
de recursos ou de bens praticados pelos Diretores;

VI, Requerer a convocacdo de Assembleia Extraordinaria, quando por omissdo da Diretoria

Executiva ocorrer caso de ma gestdo dos recursos da ASSOCIACAO MEMPODERA;
VIl.  Presidir procedimento administrativo, determinado pela Assembleia, quando houver
ma administracdo de recursos ou bens, motivado por qualquer membro da Diretoria

Executiva;

VIlIl. Examinar a escrituragdo da Instituicdo;

IX. Opinar sobre a aquisicdo e alienacdo de bens de relevante valor, por parte da
Instituicao.

§ 12 - N3o pode compor o Conselho Fiscal os conjuges e parentes em linha reta ou colateral
até o segundo grau de quaisquer dos membros da Diretoria Executiva.

§ 22 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordindria e anualmente e, extraordinariamente, sempre
gue necessario.

§ 32 - O Conselho Fiscal devera analisar a documentagdo necesséria dentro das dependéncias
da ASSOCIACAO MEMPODERA, nos moldes do artigo 44 deste Estatuto.

TiTuiom
DO PATRIMONIO SOCIAL, DAS FONTES DE RECURSOS E DO BALANCO PATRIMONIAL

CAPITULO |

DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 39 - O patrimdnio social da ASSOCIACAO MEMPODERA é constituido por todos os bens e
direitos da Associa¢3o, incluidos os bens mdveis e imdveis, veiculos, semoventes, acdes,
apolices de divida publica, outros ativos financeiros, contribuicées dos associados, auxiliares e
donativos, em dinheiro, cheque ou qualquer outra forma, e ainda os havidos por sucessdo,
subvengdes do Poder Publico e de particulares, e contribuicdes de qualquer natureza.
Paragrafo Unico — A ASSOCIACAO MEMPODERA poders celebrar convénios, parcerias, termos
de cooperagdo, colaboragio e fomento com érgdos oficiais (federal, estadual e municipal) e
suas autarquias, bem como 6rgdos privados, receber doacdes, legados, subvencdes, auxilios,
recursos de leis de incentivo, contribui¢cdes e outros atos licitos de liberalidade dos associados
e de terceiros, destinados a formagdo e ampliagdo de seu patriménio ou a realizacdo de
trabalhos especificos.

CAPITULO It

DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 40 - Constituem fontes de recursos da Associacdo, mas ndo exclusivamente, dentre
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| — Receitas Publicas, tais como:

a) Provenientes de contratos, convénios e termos de parceria, colaboracao e fomento com
administra¢do publica, suas autarquias, bem como instituigbes privadas;

b) Auxilios, contribuicbes e subvencdes de associacdes ou diretamente da Unido, Estado,
Municipio ou autarquias;

¢) Captacgdo de incentivos e renuncias fiscais, inclusive recursos de leis de incentivo.

Il - Receitas Privadas, tais como:

a) Anuidades, patrocinios e contribuicdes recebidas de pessoas fisicas e juridicas ou outras
rendas em seu favor constituidas por terceiros;

b) Usufrutos, legados, herangas, doagdes, dotagfes e recursos nacionais e estrangeiros que
lhe forem conferidos;

¢) Rendimentos de imdveis proprios ou de terceiros;

d) Rendimentos decorrentes de juros bancdrios, titulos, agdes ou outras receitas financeiras
de sua propriedade;

e) Convénios e parcerias celebradas com institui¢des privadas, nacionais ou internacionais;

f)  Campanhas de marketing direto.

Il - Receitas de Programas de Gerac¢do de Renda, tais como:

a) Receitas decorrentes da venda de bens e servicos em geral, provenientes de atividade
meio ou fim, bem como administracdo de programas ptiblicos e privados;

b) Eventos em geral, como atividades culturais, esportivas, festas e jantares;

c) Receitas de comercializagdo de produtos, loterias, inclusive bazares e outras atividades
comerciais;

d) Receitas sobre direitos autorais de produtos de materiais promocionais.

Art. 41 - A ASSOCIACAO MEMPODERA nio distribui, entre os seus associados, diretores,

conselheiros, benfeitores, instituidores, empregados, doadores ou equivalentes, eventuais

excedentes operacionais, brutos ou liquidos, resultados, dividendos, bonificagdes,

participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas

atividades, por qualquer forma ou titulo, em razdo de competéncias, funcdes ou atividades

que lhes sdo atribuidos neste Estatuto Social.

§ 12 - A vedacdo de obtengd3o de beneficios ou vantagens estende-se aos cdnjuges dos

membros da Diretoria Executiva, conselheiros e associados, aos seus companheiros e parentes

em linha reta ou colaterais e afins até terceiro grau, bem como, as pessoas juridicas das quais

os mencionados sejam controladores, administradores ou detenham mais de 10% (dez por

cento) das participacdes societarias.

§ 22 - A ASSOCIACAO MEMPODERA aplicara as suas rendas, seus recursos e eventual

resultado operacional integralmente no territério nacional e na manutencdo e no

desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

CAPITULO 1l
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DA CONTABILIDADE E PRESTACAO DE CONTAS
Art. 42 - O exercicio fiscal da Associacdo se inicia em 12 de janeiro e se encerra em 31 de
dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico - O Balanco Patrimonial da ASSOCIACAO MEMPODERA serd levantado até
120 dias ap6s o término fiscal de cada ano.

Art. 43 — A ASSOCIACAO MEMPODERA observara:

(R Escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il Regularidade perante os 6rgdos publicos federais, estaduais e municipais;

. A divulgacdo, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do

relatério de atividades e das demonstracdes financeiras, incluidas as certiddes
negativas de débitos com a Previdéncia Social e tributos federais e com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, da ASSOCIACAO MEMPODERA, colocando-os 2
disposi¢do para exame de qualquer cidad3o, ainda que ndo vinculado a Associagdo;

V. Em atendimento a lei de acesso a informagdo, a publicidade do Estatuto Social, a
relagdo nominal atualizada dos dirigentes da Entidade, cépia integral dos convénios,
contratos, termos de parcerias, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres
realizados com o Poder Executivo federal, municipal e estadual ou com qualquer 6rgao
ou entidade publica ou privada, respectivos aditivos, e relatérios finais de prestacdo de
contas, na forma da legislagdo aplicavel;

V. A realizacdo de auditoria externa, se for o caso, da aplicacdo de eventuais recursos
obtidos com a Administracdo Pulblica direta e indireta, conforme previsto nas normas
aplicaveis;

Vi. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera
realizada conforme determinado no paragrafo Unico do artigo 70 da Constituicdo
Federal.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 44 — Todo e qualquer documento pertencente a ASSOCIACAO MEMPODERA dever3 ser

analisado ou consultado dentro de suas dependéncias, em horario de funcionamento da

entidade, sendo terminantemente proibido sua retirada do local, por qualguer pessoa.

Art. 45 - A ASSOCIACAO MEMPODERA extinguir-se-d nos casos previstos em lei ou por

decisdo da maioria absoluta dos membros presentes na Assembleia Geral Extraordinaria,

especialmente, convocada para esse fim, em qualquer tempo, com quérum minimo de 1/3

(um tergo) de seus associados. :

Pardgrafo Unico - No caso de extingdo, competird & Assembleia Geral Extraordindria

estabelecer o modo de liquidagdo e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que devam

funcionar durante o periodo da liquidagdo.

Art. 46 - Em hipotese de dissolugdo ou extingdo da presente Associacdo, o respectivo

patrimdnio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os

requisitos da lei 13.019/2014, cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
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ASSOCIACAO MEMPODERA, bem como se trate de entidades beneficentes certificadas (CEBAS) ou
a entidades publicas.

Art. 47 - O presente Estatuto podera ser reformado no todo ou em parte, a qualquer tempo, por
decisdo de 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente,
convocada para esse fim, conforme critérios estabelecidos no artigo 27.

Art. 48 - O presente Estatuto Social revoga as disposi¢cdes contrarias e anteriores e entra em vigor
na data de seu registro no Cartério competente.

Art. 49 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e referendados pela
Assembleia Geral.

Art. 50 - Fica eleito o foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de S3o Paulo, para dirimir as questdes

decorrentes do presente Estatuto.

Sao Paulo, 09 de abril de 2024.
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